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Ajuntament de I'Arbog

BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO
LLIURE | PROVISIO DE FORMA INTERINA DE LA PLAGA VACANT D'INSPECTOR DE LA POLICIA
LOCAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L'AJUNTAMENT DE L'ARBOG

Primeara
OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte [a regulacié del procediment per a la seleccit i provisio de ferma
interina, pel sistema de concurs oposicid lliure, de la plaga d'inspector adscrita a la policia local de
I'ajuntament de I'Arbog | vacant en la plantila del personal funcionarl, Aquesta plaga estd enquadrada
en l'escala d'administracld especial, subescala serveis especials, escala basica, grup de titulacié A2,
dotada amb les retribucions que corresponen d'acord amb la seva categoria professional de la rolaciéd
de llocs de treball de la Corporaclé | legislacié vigent, segons la seva plaga. Les dades a tenir en
compte son les seglients:

Plantllla de porsonal funcionari.
Denominaclé: Inspector,

Escala: Administracié Especial,

Subescala; Servels especials, Escala ejecutiva,
Classe: Policia Local,

Grup: A2

Nombre de places: 1.

Sistema de seleccid: Concurs-oposicid lliure.
Forma de provisio: Interina,

Les funcions a desenvolupar sén les que vénen encomanades d'acord amb la Llel 16/1991, de 19 de
jullol, de les policies locals de Catalunya i, en el seu cas, en la normativa de desenvolupament legal i
reglamentaria posterior, | pel Reglament del cos aprovat per I'Ajuntament. Les funcions del lloc
s'exerciran en régim d'incompatibilitat.

Scqgona
REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aguesta convocataria, els aspirants han de complir els requisits seglients:

a) Tenir nacionalitat espanyola, d'acord amb la legislacié vigent.

b) Haver complert els 30 anys i no excedir de |'edat médxima de jubilacio forgosa abans que no finalitzi el
termini de presentaclé de sol-licituds de participacio en el procos.

c) Estar en possesslé d'algun dels titols seglients: enginyer/a técnic/a, diplomat/da universitarl/aria de
primer cicle, arquitecte/a técnic/a o altre equivalent o superior,

d) No patir cap malaltia o bé estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal
exercici de les funcions propies de |a categoria professional vinculada al lloc do treball.

@) No estar o haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabllitat per a 'exerclel de les funcions
publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servel de cap administracié publica.

Sera aplicable, tanmateix, el beneficl de la rehabilitacié, sempre que I'aspirant I'acrediti mitjangant el
corresponent document oficial.

f) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A, B o ols equivalents que assenyala el
RD 772/1997, de 30 de maig, pel qual s'aprova el Reglament General de Conductors,

g) Estar en possessio del certificat de la Junta Permanent de Catala del nivell C, o d'un titol equivalent o
superior. En cas de no tenir-lo, es fara una prova, sota la supervisié del Servei de Catald que s'habilliti a
I'efecte, previament a la valoracié dels meérits, Aquest exercici sera qualificat com a apte o no apte,
Quedaran, alx| mateix, exempts de realitzar aquest exercicl, els/les aspirants que, en algun procés de
selecclo per a l'aceés a |la condicid de funclonari public o de provisié de llogs, hagin superat una prova o
un exercici de coneixements de llengua catalana de nivell similar o superior al que es fa re:feréncla
sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aguesta circumstancia,

h) Compromis de portar armes, que es prendrd mitjangant declaracié jurada.

) Comprometre's a prestar el jurament o promesa per exercir el carrec | complir les condicions emgidus N
per a exercir les funcions que els puguin ésser encomanades, d'acord amb el que determinen la Llel -

16/1991, de 10 de juliol, de policies locals, les disposicions que la despleguin i el Raglamenl delcosde )
la policia local. ‘
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Ajuntament de I'Arbog

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds, llevat de ['autoritzacié de
conduccié de vehicles prioritaris que caldrd complimentar-la com a maxim abans de |a presa de
possessio del lloc de treball.,

Tercera
SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s'han de presentar al Registre General de
I'Ajuntament, dins el termini improrrogable de 20 dies naturals, a comptar des del dia seglient al de la
darrera publicaci6 de la convocatéria, en el DOGC i en el Butllet] Oficial de la Provincia, i s'han
d'adregar al president de la Corporacié. La convocatéria i les bases també s'exposaran al tauler
d'anuncis de la Corporacié | a la web municipal (www.arbocenc,cat).També poden presentar-se en
qualsevol de les altres formes previstes a I'article 38.4 de Ia Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
Juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd. En el cas que no es
presenti cap candidat/a s'ampliard el terminl de presentacld d'Instancies mitjangant I'anunci
corresponent,

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reunelxen tols | cadascun dols requisits
exigits en la base segona, i que prenen el compromis de portar armes de foc, d'acord amb les
condicions establerts a Ia legislacié vigent.

Les sol-licituds han d'anar acompanyades d'un curriculum vitae de I'aspirant, informe de vida laboral, de
fotocopies del DNI, dels permisos | dels titols académics exigits a la base segona, de la documentacié
acreditativa corresponent al compliment dels requisits exigits a la base segona | de la documentacié
acreditativa dels mérits que s'al‘leguin per a la fase de concurs. Tots els documents s'han de prasentar
mitjangant fotocopies degudament compulsades.

Els drets d'examen es fixen en |la quantitat de 13,78 euros que han de ser satisfets préviament pels
aspirants en el moment de presentar la sol-licitud, a la qual han d'adjuntar el corresponent resguard
acreditatiu del pagament.

uarta
LLISTA D'ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sollicituds, la presidéncia de Ia corpaoracid, o autoritat
delegada, dictara resolucié en el termini maxim d'un mes, aprovant les llisles d'aspirants admesos |
excloses, | indicara el lloc on es troben exposades al public les llistes completes certificades | concedira
un termini de deu dies per a esmenes o reclamacions possibles.

En aquesta resoluci6, que s'exposara al tauler d'edictes de la Corporacié | a la web municipal,
s'establira un termini de 10 dies hablls perqué es puguin esmerar els defectes d'admissié, aixi com
també s'anunciara el llog, data | hora de comengament del procés selectiu | la composiclé del Tribunal
qualificador,

Les al:legacions o reclamacions presentades, si n'hi haguessin, seran rescltes en el tormini maxim de
quinze dies naturals, transcorregut el qual, sense que s'hagl dictat resaolucid, les al-legacions
s'entendran desestimades. Aquestes, seran acceptades o rebutjades en la resolucid que aprovi la llista
definitiva, que es publicara en |la forma abans indicada. En el cas de que no es presentin reclamacions
o allegacions, es considerara elevada a definitiva la llista provisional, sense necessitat de nova
publicaclé.

Els aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves proveits d'algun dels seglents chI'.lmGnls
d'identificacié: DNI, carnet de conduir o passaport en vigor. La manca de presentacié d'aquest
document determinara I'exclusiéd automatica de I'aspirant del procediment selectiu

Y7,
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Ajuntament de I'Arbog
Cinguona
TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador es constituira de la manera seglent:
-Prosident: Secretarl interventor de I'Ajuntamont.

-Vocals

a) Un represeontant de I'Escola de Policla de Catalunya.

b) Un representant de la Direccid General de Seguretat Cludadana o de I'Escola d'Administracio
Puablica de Catalunya.

¢} Un funcionarifaria de la Policia Local d'un altre Ajuntament que tingui com a minim la mateixa
graduacid o superior de la que és objecte aquest procés do soleccis.

d) Un/a funcionari/aria do la Corporacid d'igual o superior categoria a la plaga convocada,

- Sccrotaria: Una técnica o auxiliar especialista en recursos humans que actuara com a
secretarifaria del Tribunal, amb vou pord sense vot.

A més, integraran el Tribunal qualificador, suplents respectius que, simultaniament amb els titulars,
hauran de designar-se perqué I'drgan quedi definit | es pugui constituir, La totalitat dels membres de la
comissié haura de tenir un nivell de titulacid igual o superior a l'exigit a la plaga objecte de la
convocatoria.

La designacié del tribunal s'ha do fer publica al tauler d'anuncis de I'Ajuntament, com a minim 15 dies
abans de les proves.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels seus membres,
titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta | del secretari o secretéria o de
les persones que els substitueixin, Les decisions s'adoptaran per majoria |, en cas d'empat, decidira ol
President/a fent valer el vot de qualitat.

Els membres del Tribunal s'hauran d'abstenir d'intervenir, i els/les aspirants podran recusar-los, quan
concorrin les circumstancies que preveuen els articles 28 | 29 de |a llei de procediment administratiu.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics | técniques especialistes per a
totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions
del tribunal, les qlestions que se'ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del
servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador és classifica en la categoria tercera.

Sisena
PROCES DE SELECCIO

La seleccid pel sistema de concurs oposicld consistelx en la valoracld de determinades condiclons de
formacié, mérits o nivell d'experiéncia relacionats amb la tasea policial a exercir | en la superacié do les
proves corresponents, La puntuacio obtinguda en |a fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d'oposicid.

El dia, I'nora | el lloc d'inicl de la primera prova es publicara al tauler d'anuncls, com a minim, amb 15
dies d'antelacio, conjuntament amb la resolucid que aprova la llista d'aspirants admesos | exclusos del
procés selecliu,

La data, I'hora | el lloc de realitzacié de la segona prova i seglients seran determinats pel tribunal,
podent coincidir en el mateix dia de la primera si aixl ho considera aquest | garantint-ne la seva viabllitat
tecnica assumible per la capacitat dels participants i se'n donara publicitat juntament amb els resultats
de la prova anterior, | per qualseval altre mitja, si alxi ho creu necessarl, per tal de fﬂclljmr-nﬂ-la maxima
divulgacié, Amb aquesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna notlfi cacld: als lnternssam' 2

L'ordre d'actuaclo dels | de les aspirants per a aquells exercicis que no pugufn fer-se conjunlamam,
s'establira per sorteig, que es realitzara previament. ] V24
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Ajuntament de I'Arbog

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants gue no compareguin en el llog,
la data i 'hora assenyalats, seran definitivament exclosos del procés selectiu,

Si el tribunal té coneixemeant que algun dels aspirants no reuneix Integrament els requisits per participar
en la convecatéria, en qualsevel mament del procés selectiu podra proposar, amb audléncla pravia de
linteressat, la seva exclusi¢ |, si s'escau, es posaran en coneixement de les autoritats, les inexactituds
o falsedats comprovades als efectes pertinents,

Sotona
EXERCICIS DE LA FASE D'OPOSICIO

Tots els oxercicis d'aquesta fase son obligatoris, llevat de |a prova de coneixement de llengua catalana,
El Tribunal qualificador podra determinar I'ordre de realitzacié dels diferents exercicis. Hi hauran proves
eliminatéries en que la seva qualificacié sera apte o no apte: | altres amb un maxim de puntuacié. La
qualificacié maxima de la oposicié sera de 100 punts, d'acord amb aquesta descripel6 i distribucié;

1r Exorcici.
Coneixement do la llengua catalana:

Prova sobre el nivell de coneixement de la llengua catalana en el seu nivell G

Consistelx en la realitzacid d'exercicis de coneixements sintactics | de comprensié de la llengua
catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne
¢ls coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta ols | les aspirants que acreditin documentalment, dins el termini
de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala (C) de la Direcclé
General de Politica Linglistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior, o de la Junta
Permanent de Catala

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, en algun procés do
seleccio per a 'accés a la condicld de funcionari public, hagin superat una prova o un exercicl de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s'hi esmenta, sempre | quan
aportin la decumentacio que acrediti aquesta circumstancia en el periode de presentacid de sol'licituds,

Per realitzar aquestes proves, el tribunal haura de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en normalitzacié lingliistica, | sera qualificat com a apte o no apte.

Tanmateix a tot el que s'ha dit, es podra disposar que es realitzl aquest exercici separadament de Ia
resta, sola la supervisio del Servel de Catala habilitat a I'afecte, donant-ne compte posteriorment del
resultat al Tribunal.

2n. Exercicl.
Psicottenic:

Consisteix en una bateria de tests psicotéenics objectius que compleixin els requisits de validesa |
fiabilitat i hagin estat baremats, estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti
garantir la confianga en els resultats obtinguts,

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al
perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials, a més d'altres orientades a acreditar les habilitats
de negociacio, recerca de solucions, planificacié i gestid de recursos humans,

A criteri del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista personal dels
aspirants, a fl d'integrar tots els elements explorats anterlorment. En aquest cas, a les entravistes hi ha
d'estar present, com a minim, un membre del tribunal,

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones! técniques
especialitzades en proves psicolécniques. Els técnics que examinin els tests dictaminaran-al respec?a
dol porfil professional de cada aspirant | la proposta de qualificacié d'apte o no apte.En.la realitzacid

d'aguestes proves hl sera present, com a minim, un membre del Tribunal(/i-els resultats Zsurr.tr_‘i:i

vinculants. La falsedat demostrada en les despostes comportara I'eliminacio de l'ﬂgp‘ranl. : o]

gt g i
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3r. Exercici.
Provos culturals i todriquos:

Tenen per objecte mesurar els coneixements de cullura general 2 un nivell concordant amb el titol
académic requerit per a aquesta convocatdria, determinat a la base segona, | amb les funcions propies
del carrec. Es valoraran els coneixements de 'actualitat social, cultural i politica, | els coneixements
relacionats amb la seguretat ciudadana que es determinen en el temarl recollit a I'Annex | d'aquestes
bases, La prova consistiran en:

Contestar en un periode méxim d'una hora un qliestionari de preguntes tipus test, que seran
proposades pel tribunal i relacionades amb les matéries esmentades en l'apartat anterior en la
proporcié seglient: 25 % de preguntes relatives a coneixements de cultura general, i 75 % de temes
que figuren a 'Annex |,

El Tribunal podra disposar que els aspirants realitzin els aclariments que consideri oportuns al respecte
d'aquesta prova, L'exercici consistird en 40 preguntes | cada resposta valdra un punt; a més tindra
caracter eliminatori, essent la puntuacié minima necesaria per superar la prova de 24 punts sobre un
maxim total de 40.

4rt. Exercicl.
Projecte de gestié:

Els aspirants han de presentar el mateix dia de l'examen un treball de projecte de gestiod,
reestructuracid | organitzacié de la Policia Local de I'Arbog, tenint en compte les funcions que a la figura
de I'inspecter li atribueix la legislacié vigent | les caracteristiques que planteja el municipi.

La data maxima de presentacid d'aquest treball sera la data principal de la realitzacié dels exercicis, i
que se senyalitzara per acord de la Junta de Govern, amb un minim d'un mes d'antelacié. El treball
haura de ser d'entre 20 pagines com a minim | 30 com a maxim, a una sola cara, | amb tipus de lletra
“Arial = tamany 12", No s'acceptaran treballs redactats a ma, i es pedran acompanyar grafics ilo
fotografies, Qualsevol incompliment d'aquestes normes suposara l'eliminacié de 'aspirant.

Els treballs s'hauran d'entregar | exposar publicament per I'aspirant davant del Tribunal, el qual valorara
el contingut, coheréncla | viabllitat dels mateixos, aixl com la solidesa, claredat | ordre de I'exposicid,
L'aspirant podra ser objecte de preguntes, dubtes o aclariments que cregui oportuns el Tribunal en
relacié a aguests projectes,

Aquest exercici sera valorat sobre un total de 40 punts; | tindra caracter eliminatori, a criteri del Tribunal,
sl algun exercicl no arribés a un minim de suficiéncia, correccié o encert en el seu contingut, o la
exposicid no arribes a un minim exigible. La puntuacié minima necesaria per superar la prova i no ser
eliminat és de 15 punts sobre un total maxim de 40.

56 Exerciei.
Entrevista personal:

El Tribunal realitzara una entrevista personal als aspirants que hagin superat les fases anteriors, a fi de
determinar | clarificar els valors professionals aportats que millor s'adeqlin a la provisid de la plaga
convocada, Es valorara especialment les habilitats de lideratge, la influéncia en el grup i la presa de
decisions en situacions conflictives, A la vegada, es podran formular preguntes respecte qiestions del
municipi de I'Arbog,

Aquesta prova ne tindra caracter eliminatori | la seva valoracié tindra un maxim de 20 punts.

60 Exarcici.
Reconeixoment médiec:

Prova médica: passar un reconeixement médic per valorar si el candidat és apte o no apte per al lloc de
treball d'inspector, fent mencié de la superacié dels requisits establerts | de la no ccn:urrencla de cap
de les malalties de 'Annex Il que provoquen I'exclusid, /_:'.'? T

Per superar |a fase d'oposicié, caldra obtenir qualificacié d'apte en ols exercicis eliminnlorls l una nola

final minima dels exercicis amb puntuacié de 50 punts. Les puntuacions nbllngudas faran promig amb
les de la fase de concurs,

\

N
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Vuitena

DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

Despres de la fase d'oposicié, el Tribunal valorara els mérits al-legats i acreditats documentaiment pels
aspirants, per mitja de fotocdpies compulsades, fins a un maxim de 100 punts, i amb el barem segiient:

A) Antiguitat: (maxim 30 punts)

A.1. Haver prestat serveis en alguna Administracié Publica (inclés I'Ajuntament de I'Arbog), com a agent
de la policia local, a rad d'1 punt per mes, fins a un maxim de 10 punts,

A.2, Per serveis prestats com a caporal o sergent en alguna Administracié Publica (inclos I'Ajuntament
de I'Arbog), 1 punt per mes, fins a un maxim de 10 punts.

A.4, Per serveis prestats com a sots-inspector o inspector en alguna Administracié Pdblica (inclds
I'Ajuntament de I'Arbog), 1 punt per mes, fins a un maxim de 10 punts,

El maxim de puntuacié d'aquest apartat A, sumant els dos subapartats serd de 30 punts,

B) Formacid: (maxim 30 punts)

B.1 Per cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de Catalunya, realitzats amb
aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs especific d'aceés a Inspector, per cada un, 2,5
punts,

B.2 Per altres cursos, seminaris, jornades o conferéncles relacionats/des amb la professid, realitzats
amb aprofitament, comptant 1 punt per cada curs.

El maxim de puntuacié d'aquest apartat B, sumant els dos subapartats sera de 30 punts,

C) Titulacions académiques, mestratges o postgraus: (maxim 20 punts)

C.1. Per posseir titulacions académiques: 2,5 punts per cada diplomatura, i 5 per cada llicenciatura,

C.2. Per estar en possessié de mestratges, 2,5 punt per cadascun.

C.3, Per ostar en possessio de cursos de masters i postgraus, 5 per cadascun.

C.4. Per estar en possessié de doctorats, 5 punts per cadascun,

Es computaran tots els assoliments dels diferents subapartats fins a un maxim de 20 punts.

D) Recompenses, felicitaclons i distinclons: (maxim 10 punts)

D.1 Es valoraran les recompenses, felicitacions publiques i distincions propies dels cossos de policia
local o de la resta de forces | cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de
la categoria d'Inspector, a rad de 2,5 punts cada una, i fins a un maxim de 10 punts,

E) Experiencia en tasques do docéncia policial: (maxim 10 punts)

E.1. Per la publicacié d'obres propies relacionades amb la docéncia: 2,5 punts.

E.2. Per haver impartit cursos de formacié a membres de cossos policials: 2,5 punts.

E.3. Per haver Impartit cursos en qualsevol institucié publica o privada: 2,5 punts.

El maxim de puntuacio d'aquest apartat E, sumant tots els subapartats sera de 10 punts.

Només es valoraran cursos si versen sobre matéries relacicnades amb les funclons propies de la plaga
d'inspector, objecte d'aquest procediment (article 23.2 c) Decret 233/2002, de 25 de setembre).

La puntuacié total de la fase de concurs no pol ser, en cap cas, superior als mp punts; els quals, en el
seu cas, es computaran en funcio del resultat a cada lletra del barem de valoracio.
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Novana.
QUALIFICACIONS DELS/LES ASPIRANTS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

1. El procés s'efectua per a la selecclé | nomenament d'un inspector amb caracter interi per proveir la
plaga assenyalada en aguestes bases, per tant no es podran declarar selecclonats/des en el procés
selectiu més d'un aspirant. Aixecara la proposta a I'drgan competent perqué resolgué.

Tots els exercicis son obligatoris | eliminatoris, d'acord amb les presents bases. Es recorda que:

El primer exercicl es qualificara com a apte o no aple.

El sogon oxorcici os qualificara com a apte o no apte. La falsedat demostrada en les respostes
comportard l'eliminacié de l'aspirant.

El tercer exerclel es qualificara de la manera seglent: La prova puntuara entre 0 i 40 punts, Per
superar la prova, cal aconseguir 24 punts, cada resposta valida val un punt. Quedaran eliminats els
aspirants que obtinguin una quallficacié Inferior a 24 punts,

El quart exercici es qualificard de 0 a 40 punts. La puntuacid minima necesaria per superar |a prova |
no ser objecte d'eliminacié és de 15 punts sobre un total maxim de 40. Aquest caracter eliminatori, a
criteri del Tribunal, ho sera si algun exercicl no arribés a un minim exigible de suficléncia, correccid,
presentaclé o encert en el seu contingut ifo presentaclé d'acord amb les bases.

El cinqué excrcici es qualificara d'apte o no apto.

El sis¢ exercici es qualificara d'apte o no aple; | es podra realitzar en dia diferent dels exercicis
anteriors, a criteri del Tribunal, i en funcid de les possibilitats de realitzacié.

2. La qualificacié final de cada aspirant s'oblé sumant, a les quallficacions obtingudes a la fase
d'oposicid, les obtingudes a la fase de cancurs.

Préviament a la realitzacléd del sisé exercicl, el tribunal fara piblic una llista ordenada dels aspirants
amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, de major a menor, i cridara el primer de la llista, |
persona amb preferéncia per a ser selecclonada, per tal que passl el reconeixement maédic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova médica, entregaran al tribunal un
informe de 'aspirant.

En cas que el primer aspirant no superi el sisé exercici per desqulificacié o per propla baixa voluntaria,
el tribunal cridara el seglient de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi,
d'acord amb l'ordre decreixent de puntuacions.

Restaran exempts de realitzar agquesta prova médica els asplrants que es trobin en servei actiu a la
Policia Local de I'Arbog,

L'aspirant que sigui considerat apte en la prova médica serd proposat a I'drgan competent per al seu
nomenament com a funcionari Inspector | cap de la Pelicia local en practiques.

3, 5l l'aspirant seleccionat tingués la condicié de funcionari pablic, haura de presentar un certificat de
l'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar la seva condicié i les altres
circumstancies de les quals no hi hagi constancia. Tindran vint dies naturals per complir els requisits do
la convocatdria | presentar la documentacld pertinent, tant si sén funcionaris com si no.

Si dins del terminl esmentat, | tret dels casos de forga major, 'aspirant proposat no presentés la
documentacié o no reunis els requisits generals exigits, no podra ser nomenat funcionari en practiques i
quedara suspeses totes les actuaclons realitzades, a menys que esmeni el tramit, sens perjudicl de la
responsabilitat en qué pugui haver incorregut per falsedat,
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Desena.
CURS ESPECIFIC | PERIODE DE PRACTIQUES

740 Exercicl.
Curs selectiu.

Consisteix en la superacié del Curs d'Inspector que organitza I'Escola de Policia de Catalunya. Queda
exempt de fer-ho I'aspirant que aportl la certificacié d'haver-lo superat amb anterioritat.

Al referit curs, s'hi enviara I'aspirant que tingul el nomenament com a Inspector en practiques, segons
les propies disponibilitats del servei,

Durant la seva estada a I'Escola de Policia de Catalunya I'alumnat resta sotmés al Decret 292/1995, de
7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior de I'Escola de Policla de Catalunya,
sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculaclé administrativa.

La qualificacié del Curs d'Inspector sera d'apte o no apte. L'aspirant declarat no apte quedara exclos en
aquesta darrera fase del procés selectiu,

L'aspirant que hagi superat el Curs i el periode de practiques sera proposat a I'drgan competent com a
Inspector interl de la Policia local de I'Ajuntament de I'Arbog.

8¢ Exercici.
Periode do practiques.

1. Un cop superat el Curs d'Inspector, I'aspirant ha de realitzar un periode de practiques de dotze
mesos al municipl per valorar la seva idoneitat. Aquest periode comengard a comptar des de
I'acabament del curs selectius a I'Escola de Policia de Catalunya, llevat de casos de forga major,

Per poder iniciar aquest periode, 'aspirant haurd de presentar a la Secretaria de la Corporacio el titol o
document de validesa per conduir vehicles. Si no ho fes aixi, quedara eliminat dels procés selectiu,

El periode de practiques ¢s obligatori | eliminatori, | la qualificacié final sera d'apte o no apte. L'aspirant
que obtingui la qualificacié de no apte quedara exclds del procés selectiu. D'acord amb I'article 29.4 del
Decret 233/2002, s'emetrd un informe valoratiu del periode de practiques, claborat pel Secretari de
I'Ajuntament, que comptara amb l'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores
qualificades, les quals presentaran una proposta de valoraclé, on es determinara la superacio o no de
dit periode, i es donara trasllat al Tribunal, per a que es reuncixi | acordi realitzar, si s'escau, la proposta
definitiva de nomenament de funcionari interi.

Durant la realitzacié del Curs d'Inspector de Policia de Catalunya o el periode de practiques al municipi,
o en acabar aquest perlode, l'aspirant pot ser sotmés a totes les proves médiques que siguin
necessaries per comprovar la seva adequacié al quadre d'exclusions médiques establert en I'annex Il
de la convocatéria. Si de les proves practicades es dedueix I'existéncia d'alguna causa d'exclusio,
I'drgan responsable ha do proposar, d'acord amb la gravotat de la malaltia o el defecte fisic, I'oxclusié
de l'aspirant del procés selectiu |, en aquest cas, correspon a I'drgan competent per efectuar ols
nomenaments, adoptar la resolucid procedent, que en cap cas no donara dret a indemnitzacid.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, |'aspirant és nomenat funcionari en practiques i ha de
percebre les retribucions que per a aquest persanal funcionari estableix la normativa vigent.

L'aspirant que hagl superat el perlode de practiques serd proposat a I'drgan competent per a ser
nomenat funcionari Inspector interi.

2. Pel que fa a 1a determinacié del lloc de treball | la seva adseripcié, les funcions, el régim horari | la
jornada, s'aplicaran els acords | les resolucions que adopti la Corporacid,

Ve
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Onzana.
INCIDENCIES

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin | per prendre els acords que calguin
per garantir el funcionament correcte del procés selectiu,

Dotzona.

RECURSOS

Contra les resolucions definitives | els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets | interessos legitims, els interessats
podran interposar, d'acord amb ['article 116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de
les administracions publiques | del procediment administratiu comu, modificada per la Llel 4/1999, de 13
de gener, potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de
la seva publicaciéd o notificacid, davant de I'alcalde, o bé recurs contencids administratiu d'acord amb
l'article 46 de la Llel 29/1988, de 13 de uliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en
el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d'acord amb el que
preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resoluclons definitives | els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de |'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets | Interessos legitims, els Interessats
podran interposar en el terminl d'un mes a comptar a partir de l'endema de la seva publicacid o
notificaclo, recurs d'algada davant de I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos,
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ANNEX I: TEMARI
|- Genaral;

Tema 1
La Constitucié Espanyola de 1978: principis generals. Estructura | contingut essencial.

Tema 2
Els drets i deures fonamentals, les libertats publigues | els principis rectors de la politica social |
econdmica en la Constitucié Espanyola.

Tema 3
La proteccié | suspensié dels drets fonamentals, La proteccié jurisdiccional dels drets de la personal, El
recurs d'empara,

Tema 4
L'organitzacié politica de I'Estat, La Corona.

Tema s
El poder legislatiu. Les Corts Generals: composicid, eleccié, dissolucié i atribucions.

Tema 6
El poder executiu, El Govern en el sistema canstitucional expanyol. La Llel del Govern. Funcions i
composicid. Relacions entre el Govern | I'Administracié. Relacions entre el Govern i les Corts.

Tema 7
El poder judicial. Regulacid constitucional de la justicia, La Llei Organica del Poder Judicial.
L'erganitzacié de I'administracié de justicia a Espanya. Organs jurisdiccionals i les seves funcions.

Tema 8
L'organitzacié territorial de I'Estat: evolucié histérica | situacio actual.

Tema 9
L'Estat Autonémic. Naturalesa juridica i principis. Les formes d'accés a l'autonomia a la Constitucié
Espanyola de 1978, El procés estatutari: els estatuts d'autonomia,

Tema 10
L'Estatut d'Autonomia de Catalunya: organitzaclé | competéncies, La Generalitat | el Parlament de
Catalunya.

Tema 11
El régim local: significat | evolucié histdrica. L'Administracié local en la Constitucié Espanycla de 1978,
La Carta Europea de I'Autonomia Local. El princlpl d'Autonomia Local: significat, contingut i limits.

Tema 12
El Municipi: organitzacié, territori i poblacié. Competéncies municipals.

Tema 13
L'organitzacié municipal, Organs necessaris: I'Alcalde, Tinents d'alcalde, el Ple i la Junta de Govern
Local. Atribucions | delegacions.

Tema 14
Altres entitats locals. Legislacié basica i legislacid autondmica. Entitats locals d'ambit inferior al
municipl. Les comarques. Les mancomunitats de municipls. Les arees metropolitanes,

Tema 15
L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits, Motivacié i forma. Actes administratius

convencionals.
Tema 16

Revisid dels actes administratius: d'ofici | en via de recurs administratiuv. Recurs contencids
administratiu,
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Tema 17
Els béns de les entitats locals. El domini public. Els béns patrimenials de les entitats locals,

Tema 18
La contractacid administrativa. Classes de contractes, La seleccid del contractista. Drets | deures del
contractista i de I'Administracia.

Tema 19
La potestat reglamentaria de las entitats locals. Reglaments i ordenances. Procediment d'elabeoracid, El
reglament organic. Bans,

Tema 20
Les hisendes locals i els seus pressupastos,

Il - Paolicia i societat;

Tema 21
El servei public de policia, Deontologia policial. Normes basiques d'actuacio.

Tema 22
Qbservacid | analisis del territori | detecclé de riscos.

Tema 23
L'entarn social; la socletat actual | les minories de risc. Victimelogia.

Tema 24
Téenlques de comunicacid oral | escrita,

Il - La palicia logal;

Tema 25
Llei Organica 2/1986, de 13 de marg, de forces | cossos de seguretat,

Tema 26
Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

Tema 27
Objectius, funcions | estructura d'un servel de policia local.

Tema 28

La policia local i els altres cossos de seguretat. Competéncies exclusives | compartides. Les juntes
locals de seguretat.

Tema 29
Els uniformes, els distintius, les identificacions | les salutacions.

Tema 30

Armament: Tipus d'armes, Us de 'arma de foc. Condicions per poder dur arma de foc | mesures de
control,

Tema 31
El régim disciplinarl,

Tema 32
Documentacio policial | tramitacio: El registre, els informes, les actes | els atestats.,

Tema 33
Els fitxers automatitzats de caracter policial,
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IV - Dret | : nt penal:

Tema 34
La jurisdiceié penal: érgans | competéncies. Les parts del procés penal,

Tema 35
La dentncla: Classes. El dret | el deure de denunciar. Efectes de la dendncia.

Tema 36

La detencio: concepte. Supdsits legals en que és procedent la detencid. Manera de practicar una
detencio. Els drets del detingut. La detencié de menors,

Tema 37
Persenes criminalment responsables de delictes i faltes.

Tema 38

Delictes contra la integritat fisica de les persones. Delictes contra la llibertat. Les tortures | altres
delictes contra la integritat moral,

Tema 39
Agressions, abusos i assetjaments sexuals. Delictes contra els drets | deures familiars.

Tema 40
Els furts | robatoris,

Tema 41
Delictes contra els recursos naturals i el medi amblent. Delictes contra la salut publica.

Tema 42
Delictes contra la seguretat del transit.

Tema 43
Transit, circulacié de vehicles a motor | seguretat vial: normes generals de circulacid. Infraccions i
sancions, persones responsables i procediment sancionador.

Tema 44
Immobilitzacions i retirada de vehicles.,

Tema 45
La conduccio sota els efectes de begudes alcohdliques o estupefaents, Regulacié i control.

Tema 46
El Servei Catala de Transit. Competéncies de la Generalitat en matéria de transit,

Tema 47

El transport de mercaderies perilloses. Regulacié | control, El transport de viatgers. Regulacié | contral.
Especial referéncia al transport d'escolars,

VI - L'ordena local:

Tema 48
Espectacles, activitats recreatives i establiments plblics.

Tema 49
Urbanisme.

Tema 50
El comerg i la venda ambulant.

Tema 51
L'ocupacié de la via publica,
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Tema 52
Els plans d'autoproteccid, Els plans de proteccié civil municipals.

Tema 53
Els animals doméstics. Regulacié | control.

Vil - Pr |

Tema 54
Llel Organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccld de la seguretat ciutadana.

Tema 55
La utilitzacio de video - cameres pels cosssos de seguretat en llocs publics.

VIl - Técniques de comandament:

Tema 56
La gestid d'un servei plblic,

Tema 57
Técniques de direccié del personal, Presa de decislons | resoluclo de conflictes.

Tema 58
Gestid de recursos i control de pressupost.

IX - Coneixement de I'entorn;

Tema 59
Equipaments | serveis municipals,

Tema G0
Festes populars i tradicions arbocenques.
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ANNEX Il
QUADRE D'EXCLUSIONS MEDIQUES
Rovisit, médi

Anamnesi.

Dades antropométriques: FC i TA.

Exploracié: general, cardio-respiratéria, abdominal, sentits, vista, oida,

Analitica d'orina: nitrits, proteines, glucosa, cosos ceténics, hematies per camp, SO, C,

ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma deminant | a les 25
divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; | inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament,
en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.
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L'Arbog, a 5 de gjma da 2016
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